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ZHONGYU ENERGY HOLDINGS LIMITED
中裕能源控股有限公司

(于开曼群岛注册成立的有限责任公司)
(「本公司」)

气候变化政策
(乃根据本公司董事会于 2026年 4月 30日通过的决议案所采纳)

气候变化是人类面临的共同挑战，事关全球永续发展。中国一贯高度重视应对气候变
化，是世界绿色发展的坚定行动派与重要贡献者。绿色低碳转型是时代潮流，中裕能源控
股有限公司及其附属公司（以下称“本集团”）作为国内领先综合能源服务企业，将在业务
营运过程中有效识别与管理气候变化潜在风险，助力国家实现碳达峰、碳中和重大战略。

识别和管理气候风险

本集团充分认知气候风险对集团营运的潜在影响。气候变化相关策略由董事会负责制
定及最终决策。同时，本集团成立环境、社会及管治（Environmental, Social and
Corporate Governance）委员会(以下为简称 ESG 委员会)，专项识别与公司营运、服务相
关的各项气候风险与机遇。

本集团充分认知，气候变化在带来经营风险与潜在损失的同时，亦蕴藏重大发展机遇。
本政策围绕减缓、适应、建立韧性三大方向应对气候变化，优化转型全流程业务营运效益。

减缓

减缓是应对气候变化最直接的路径。本集团积极推动天然气与新能源融合发展新布局，
运用自身技术与经验，协助政府及高能耗工商业企业推进能源转型、提升能源配置效率。
此举既可拓展集团绿色商机，亦可降低集团与客户因极端天气导致的资产风险与损失。同
时，本集团积极联合商业、科研机构开展低碳运输与可再生能源相关研究。

为降低日常营运温室气体排放，本集团逐步将燃油运输车辆替换为 LNG 罐车，所有
新增商务车、抢修车均采用新能源汽车。办公场景全面应用节能技术，如安装智能感应灯
具减少无效能耗。于集团采购环节优先选用低碳、高能效产品与物料。同时，制定配套措
施与设施，鼓励员工优先选择公共交通、步行或自行车出行，改善空气质量、减缓气候变
化。

适应
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本集团定期分析气候变化对业务与企业价值的影响，评估气候相关转型风险与机遇，
建立制度、守则与监测体系，预防及降低气候变化造成的损害。本集团持续评估营运与投
资组合的气候脆弱性，制定对应措施，减轻气候风险、提升投资长期可持续性。本集团设
立专门保险管理部门，将极端气候自然灾害损失降至最低。

为适应能源转型，本集团跟踪低碳能源市场需求变化，关注新能源技术对现有项目与
客户的影响，并在光伏、地热、氢能、生物质等低碳可再生能源领域开展项目投资与技术
探索。

建立韧性

为降低转型对企业、利益相关方及客户的影响，本集团致力强化气候适应能力。本集
团为员工设立气候变化与应急管理培训及守则，提升风险意识与应变能力，减少气候变化
对员工与企业的负面影响。本集团紧跟全球及所在地区气候变化政策与趋势，向价值链相
关方推广气候变化知识，提升社会整体认知。

审阅政策

本集团 ESG 委员会依专业流程处理政策新增与修订建议，并根据监管要求、营运变
化定期检讨更新本政策，提报董事会审核通过后实施。


